Zatgcznik nrl

Do Zarzadzenia nr NK.7114.19.2015
Burmistrza Miasta Sandomierza

Z dnia 19 maja 2015 .

Procedura Swiadczenia rzeczowego w miejsce zadtuzenia czynszowego

. Osoby zainteresowane sptaty zadtuzenia w formie Swiadczenia pracy winny
wystgpi¢ do Wydziatu Nadzoru Komunalnego Urzedu Miejskiego w Sandomierzu
z Wnioskiem o zmiang formy sptaty zadtuzenia czynszowego (Zat. Nr 2). Wniosek
taki zawiera rowniez stosowne o$wiadczenie dtuznika m.in. o uznaniu dtugy,
0 wyrazeniu zgody na taka forme spetnienia zobowigzania i wykonywaniu
okreslonych prac, o stanie zdrowia pozwalajgcym wykonywaé wskazane prace.

. Po dokonaniu przez Wydziat Nadzoru Komunalnego Urzedu Miejskiego
w Sandomierzu weryfikacji wnioskéw z wytypowanymi osobami zawierane beda
umowy o sptatg zadtuzenia czynszowego w formie Swiadczenia rzeczowego —
pracy (Zat. Nr 3).

. Naczelnik Wydziatu Nadzoru Komunalnego Urzedu Migjskiego w Sandomierzu
W porozumieniu z jednostkami organizacyjnymi gminy, skieruje dang osobe do
wykonywania pracy (Zat. Nr 4).

. Wyznaczeni do tego pracownicy Wydziatu Nadzoru Komunalnego Urzedu
Miejskiego w Sandomierzu oraz pracownicy jednostek organizacyjnych gminy:

- wskazujg osobie zainteresowanej miejsce i rodzaj pracy,

- zapewniajg niezbedne narzedzia, $rodki czyszczace,

- kontroluja wykonanie pracy,

- potwierdzajg ilos¢ roboczogodzin i rodzaj pracy w Karcie pracy (Zat. Nr 5).

. Jednostki organizacyjne gminy przekazujg Miesigczng Kartg Pracy do Wydziatu
Nadzoru Komunalnego Urzgdu Miejskiego w Sandomierzu, celem odpowiedniego
ewidencjonowania i rozliczenia zadtuzenia wedtug przyjetej stawki, przy czym za
okres rozliczeniowy nalezy przyja¢ miesigc kalendarzowy. Karty za dany miesiac
powinny by¢ przekazywane najpdZniej do 5 dnia nastepnego miesiaca.
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